Kiralyszentistvan Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
18/2017. (XII.18.) 6nkormanyzati rendelete
a Litéri Kozos Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott
kozszolgalati tisztviselok 2018. évi illetmény alapjarol

Kiralyszentistvan Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Magyarorszag 2018. évi
kozponti koltségvetésérdl szold 2017. évi C. torvény 59. § (6) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. § A Litéri K6zos Onkormanyzati Hivatal kdzszolgalati tisztviselSinek illetményalapjat
2018. évben 43.000.- Ft-ban allapitja meg.

2. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és 2018. december 31. napjan
hatalyat vesziti.

(2) Jelen rendeletben foglalt rendelkezéseket 2018. januar 01. napjatol kell alkalmazni.

Kdszegi Ilona Bencze Eva
polgarmester jegyzd



Kiralyszentistvan Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
a Litéri Kozos Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott
kozszolgalati tisztviselok illetmény alapjarol szolo
18/2017. (XII.18.) 6nkormanyzati rendelet
indoklasa és hatastanulmany

ALTALANOS INDOKLAS

Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. torvény 59. § (6)
bekezdésében kapott felhatalmazis alapjan Kirdlyszentistvan Kozség Onkormanyzata
modositotta a Litéri K6zds Onkorményzati Hivatalnal dolgozo kozszolgalati tisztviselok
illetményalapjat.

RESZLETES INDOKLAS

A Litéri Kozos Onkorméanyzati Hivatalnal dolgozé kozszolgalati tisztviseldk illetmény alapja
évek ota nem emelkedett, mikozben a leterheltségiik évrél-évre nd. Kiralyszentistvan Kozség
Onkormanyzata 2017. évi C. tdrvény 59. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas ugy
dontott, hogy a Kozos Hivatal dolgozoinak a kdzszolgéalati palyan torténd megtartasa,
valamint erkdlcsi és anyagi megbecsiilése érdekében tovabbra is szinten tartja a kozszolgalati
koztisztviseldinek illetményalapjat, ezért megalkotja a Litéri Kozds Onkormanyzati
Hivatalnal foglalkoztatott kdzszolgalati tisztviselok illetmény alapjarol szol6 rendeletét.

A rendelet alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak

HATASTANULMANY

1. Avrendelet tirsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai
Az illetményalap emelésével hosszutavon biztosithatdé a K6z6s Hivatalban a szakképzett
munkaerd.
A rendelet elfogadasaval a K6zos Hivatal koltségvetésében a személyi eldirdnyzata nove

2. Kornyezeti és egészségi kovetkezmények
A rendeletben foglaltaknak kdzvetlen kdrnyezeti és egészségi hatasai nincsenek.

3. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai

A rendelet alkalmazdsa az adminisztrativ terheket nem befolydsolja, a rendeletben
foglaltak a k6zos hivatal részére egyszeri tobblet adminisztrativ terhet jelent.

4. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a rendeletalkotds elmaradasanak varhaté
kovetkezményei
A Koéz6s Onkormanyzati Hivatalban dolgozd kozszolgalati tisztviseldk kozszolgalati
palyan torténd megtartasa, erkolcsi és anyagi megbecstilése.

5. Arendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek

A rendelet alkalmazédsdhoz sziikséges feltételek rendelkezésre allnak, a Litéri Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal koltségvetése tartalmazza a pénziigyi fedezetet.



